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janeiro e de acordo com despacho do Reitor da Universidade do Algarve
n.° 57/2010, na qualidade de Diretor do Instituto Superior de Engenharia,
delego e subdelego no Professor Doutor Jorge Manuel Guieiro Pereira
Isidoro, Subdiretor, as competéncias para nas minhas auséncias, faltas
¢ impedimentos:

a) Despachar assuntos correntes de mero expediente;

b) Representar o Instituto Superior de Engenharia nas reunides, co-
missdes ou outros eventos sempre que tal seja necessario;

¢) Autorizar a participagdo em congressos, seminarios, reunioes,
coloquios, jornadas e outras atividades no pais, de pessoal docente e
as respetivas deslocagdes, com a possibilidade de utilizagao de veiculo
proprio, via aérea ou outro meio de transporte, desde que tenham co-
bertura orgamental, através de dotagao atribuida a Unidade Orgénica,
ou ndo envolvam encargos para a instituicao;

d) Autorizar as deslocagdes em servigo de pessoal docente e nédo
docente desde que tenham cobertura orgamental;

e) Assinar acordos especificos no ambito de protocolos de coope-
ragdo ou convénios ja anteriormente celebrados entre a Universidade
do Algarve e outras Instituigdes, em que a respetiva Unidade Organica
esteja envolvida;

/) Autorizar a realizagdo de chamadas telefonicas internacionais e
para redes moveis, na respetiva Unidade Orgéanica;

2) Autorizar que as viaturas cujo uso esteja afeto a respetiva Unidade
Organica possam ser conduzidas, por motivo de servigo, por elementos
do pessoal docente ou ndo docente que ndo exercam a atividade de
motorista;

h) Conceder equiparagdes a bolseiro, nos termos da regulamentagio
aplicavel da Universidade;

i) Autorizar o pagamento de despesas e reembolsos de carater urgente,
através do fundo de maneio atribuido & Unidade Organica;

) Autorizar as despesas com a locagdo de bens e servigos desde que
devidamente cabimentadas até ao montante de 99.759,58€;

k) Autorizar as férias e faltas do pessoal docente e ndo docente afeto
a Unidade Orgéanica;

/) Autorizar a realizag@o de trabalho normal noturno e trabalho ex-
traordinario ao pessoal ndo docente afeto a Unidade Orgénica, até aos
limites legalmente previstos;

Consideram-se ratificados todos os atos entretanto praticados pelo
Subdiretor do Instituto Superior de Engenharia, desde 15 de maio de
2013, até a data de publica¢do do presente despacho.

15 de maio de 2013. — O Diretor, Ilidio da Encarnagdo Jesus Neto
Mestre.
207099962

Despacho (extrato) n.° 9369/2013

Por despacho de 21 de junho de 2013 do Reitor da Universidade do
Algarve, e na sequéncia da deliberagdo do Conselho Cientifico da Fa-
culdade de Ciéncias e Tecnologia sobre avaliagao especifica do periodo
experimental, nos termos do n.° 1 do artigo 25.° do Estatuto da Carreira
Docente Universitaria, manter-se-a4 o contrato da Professora Auxiliar
Doutora Marielba Silva de Zacarias, por tempo indeterminado, com
efeitos a 22 de julho de 2013.

4 de julho de 2013. — A Diretora de Servigos de Recursos Humanos,
Silvia Cabrita.
207100868

UNIVERSIDADE DA BEIRA INTERIOR

Despacho (extrato) n.° 9370/2013

Por despacho de 03 de abril de 2010 do Reitor da Universidade da
Beira Interior, foi autorizada, a manutengdo do contrato de trabalho em
fungdes publicas, por tempo indeterminado, a partir de 04 de janeiro
de 2010, do Doutor Rui Manuel da Silva Fernandes, como Professor
Auxiliar, em regime de dedicac@o exclusiva, do mapa de pessoal da
Universidade da Beira Interior, para o exercicio de fungdes na Faculdade
de Engenharia, nos termos do artigo 25.° do ECDU, com a nova redagéo
dada pelo Decreto-Lei n.° 205/2009, de 31 de agosto, e Lei n.° 8/2010,
de 13 de maio.

5 de julho de 2013. — A Chefe de Divisao de Expediente e Pessoal,
Alda Emilia Bebiano de Castro Martins Oliveira Ribeiro.
207098869
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UNIVERSIDADE DE LISBOA

Centro de Recursos Comuns e Servigos Partilhados

Aviso n.° 9162/2013

Homologacio da lista unitaria de ordenacéo final — Procedimento
concursal comum publicitado
no Didrio da Republica pelo aviso n.° 974/2013

1 — Notificam-se, nos termos do disposto nos numeros 4 ¢ 5 do
artigo 36.° da Portaria 83-A/2009, de 22 de janeiro, alterada pela Por-
taria n.° 145-A/2011, de 6 de abril, todos os candidatos, incluindo os
que tenham sido excluidos no decurso da aplicacdo dos métodos de
sele¢do, ao procedimento concursal comum para preenchimento de um
posto de trabalho na carreira e categoria de técnico superior, previsto no
mapa de pessoal ndo docente do Centro de Recursos Comuns e Servigos
Partilhados da Universidade de Lisboa (SPUL), mediante a celebragdo
de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado,
para exercer fungdes nos Servigos Financeiros do SPUL, publicado no
Diario da Republica, 2.* série, n.° 14 de 21 de janeiro de 2013, pelo
Aviso n.° 974/2013, do ato de homologagdo da lista de ordenagao final
por despacho de 5 de julho de 2013, do Senhor Reitor da Universidade
de Lisboa, Prof. Doutor Anténio Sampaio da Novoa.

2 — Mais se informa, nos termos do n.° 6 do mesmo artigo, que a
lista unitaria de ordenacéo final devidamente homologada se encontra
afixada em local visivel e publico das instalagdes do Centro de Recursos
Comuns e Servigos Partilhados da Universidade de Lisboa, sitas na
Avenida Professor Gama Pinto, n.° 2, 1649 -003 Lisboa, e disponivel
nas paginas eletronicas em http://www.sp.ul.pt.

5 dejulho de 2013. — O Presidente do Juri, Ricardo Miguel Carreira
Geraldes.
207100746

UNIVERSIDADE LUSIADA

Despacho n.° 9371/2013

Considerando que o Conselho de Administragdo da Agéncia de Ava-
liagdo e de Acreditagdo do Ensino Superior, por deliberacdo, de 2 de
maio de 2013, no ambito do processo de Acreditagao n. NCE/12/01041,
emitiu decisdo favoravel a acreditagdo do ciclo de estudos conducente ao
Grau de Licenciado em Gestdo, ministrado pela Universidade Lusiada
de Vila Nova de Famalicdo.

Considerando que a criagdo do referido ciclo de estudos foi, também,
objeto de registo no Ministério da Ciéncia, Tecnologia e do Ensino com
on.° R/A— Cr 109/2013.

Tendo em conta que, pelo exposto, estdo preenchidos os requisitos
estatuidos pelo n.° 3 do artigo 61.° da Lein.® 62/2007, de 10 de setembro,
para a entrada em funcionamento do ciclo de estudos conducente ao
Grau de Licenciado em Gestao ministrado pela Universidade Lusiada
de Vila Nova de Famalic@o, nos termos do Despacho do S. Diretor-
-Geral do Ensino Superior n.° 22/DIR/2010, de 1 de junho de 2010,
determino a publicag@o do plano do ciclo de estudos conducente ao
grau de Licenciado em Gestdo ministrado pela Universidade Lusiada
de Vila Nova de Famalicao

4 de julho de 2013. — A Reitora da Universidade Lusiada de Vila
Nova de Famalicdo, Rosa da Concei¢do da Silva Moreira.

Universidade Lusiada de Vila Nova de Famalicao
Curso de Licenciatura Em Gestao
QUADRO 1

Caraterizagao do Curso

1 — Institui¢do de ensino — Universidade Lusiada de Vila Nova
de Famalicdo

2 — Unidade Orgénica — Faculdade de Ciéncias da Economia e
da Empresa

3 — Grau — Licenciado

4 — Especialidade — Gestao

5 — Numero de créditos, segundo o sistema europeu de transferéncia
e acumulag@o de créditos, necessarios a obtencdo do grau — 180

6 — Duragdo normal do ciclo de estudos — 6 semestres
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QUADRO II
Area Cientifica Sigla Créditos
Estrutura Curricular
. Meétodos Quantitativos. ... .............. MQ 18
Areas cientificas e créditos que devem ser reunidos para a obtengao Contabilidade. . ....................... CONT 18
do grau ou diploma: Estagio...........coo i EST 15
Direito ......coii D 12
sa | cadios e S
Varias (Opcionais) . . . ........ovvvnenn.. 24
GeStAD ..o G 45
Total ............... 1
Economia............................ E 30 otal 80
QUADRO III
Plano de Estudos
1.° Semestre
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares ciel?liieg ca Tipo Créditos Observagdes
Total Contacto
Introdug@o a Gestao. ...t G Semestral 158 30TP+200T 6
MatematiCa. . . ..ot MQ Semestral 158 30TP+200T 6
MICrOECONOMIA . . oot ettt ettt ee e eeeans E Semestral 158 30TP+200T 6
Introdugdo a Contabilidade . ......................... CONT Semestral 158 30TP+200T 6
MaCIOECONOMIA . . . . o\ o et e e et e ee et E Semestral 158 30TP+200T 6
30
2.° Semestre
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares . Ar'ea Tipo Créditos Observagoes
cientifica
Total Contacto
Sistemas de Informagdo paraa Gestdao ................. I Semestral 158 30TP+200T 6
Direito Econémico e Empresarial . .................... D Semestral 158 30TP+200T 6
Complementos de Matematica. . . ..................... MQ Semestral 158 30TP+200T 6
Complementos de Micro e Macroeconomia . ............ E Semestral 158 30TP+200T 6
Calculo Comercial e Financeiro. . ..................... G Semestral 158 30TP+200T 6
30
3.° Semestre
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares . Ar:ca Tipo Créditos Observagdes
cientifica
Total Contacto
Marketing. . .......ooiiiii MKT Semestral 158 30TP+200T 6
Estatistica. ... ..ot MQ Semestral 158 30TP+200T 6
Contabilidadede Gestao .......................coon .. CONT Semestral 158 30TP+200T 6
Econometria. ........ ...ttt E Semestral 158 30TP+200T 6
Direito Fiscal .. ... ... i D Semestral 158 30TP+200T 6
30
4.° Semestre
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares Area Tipo Créditos Observagdes
cientifica
Total Contacto
Gestdo de Recursos Humanos . ......................... Semestral 80 30TP 3
Moeda e Mercados Financeiros. .. ...................... G Semestral 80 30TP 3
Contabilidade Financeira.............................. CONT Semestral 158 30TP+200T 6
Analise Econémica e Financeira .. ...................... E Semestral 158 30TP+200T 6
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Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares cie/::iegca Tipo Créditos Observagdes
Total Contacto
Gestdo de Operagdes e Logistica. .. ..................... G Semestral 158 30TP+200T 6
Planeamento e Controlode Gestdo ...................... G Semestral 158 30TP+200T 6
30
5.° Semestre
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares ciel?i?fa':ca Tipo Créditos Observagdes
Total Contacto
Projeto 1 —Jogode Gestao. . ..., EST Semestral 158 30TP+200T 6
Investigagdo Operacional. . ............. ... . ... ... G Semestral 158 30TP+200T 6
Gestdo da Inovagdo e Empreendedorismo. . .............. G Semestral 158 30TP+200T 6
OPCOCS -+ v ettt e e Varias Semestral 316 Na 12 | Anualmente desig-
nadas pelo 6rgéo
responsavel.
30
6.° Semestre
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares Area Tipo Créditos Observagdes
cientifica
Total Contacto
Gestdo Comercial edas Vendas. . ...................... MKT Semestral 158 30TP+200T 6
Projeto 2 —EStagio. ............... ... .. i EST Semestral 237 30TP+200T 9
Etica e Responsabilidade Social ....................... G Semestral 80 30TP 3
OPGOCS -« v ettt e e Varias Semestral 316 Na 12 | Anualmente desig-
nadas pelo orgéo
responsavel.
30
207099921
UNIVERSIDADE DO MINHO Reitoria
Despacho n.° 9372/2013 Despacho n.° 9373/2013
Ao abrigo do disposto no despacho Reitoral RT-01/2007, de 3 de Considerando:

janeiro de 2007, publicado do Didrio da Republica, 2.* série,n.° 116, de
19 de junho, alterado pelo Despacho Reitoral RT-47/2013, de 24 de maio
de 2013, publicado do Didrio da Republica, 2.* série, n.° 110, de 7 de
junho de 2013, e ainda no artigo 36.° do Cédigo do Procedimento Admi-
nistrativo, e na sequéncia do disposto no Despacho VRT/GTD-17/2013,
de 19 de junho de 2013, publicado no Didrio da Republica, 2.* série,
n.° 8605/2013 de 2 de julho de 2013, subdelego a competéncia para pre-
sidir aos juris de provas de doutoramento da Escola de Engenharia, nas
minhas faltas e impedimentos, nos professores catedraticos com contrato
por tempo indeterminado em regime de fenure, a seguir identificados:
Professores Doutores Alberto José Gongalves Carvalho Proenga; Antonio
Gomes Correia; Eugénio Manuel Faria Campos Ferreira; Fernando An-
tonio Portela Sousa Castro; Goran Putnik; Jodao Alvaro Brandao Soares
de Carvalho; Jodo Miguel Lobo Fernandes; Joaquim Anténio Oliveira
Barros; José Antonio Colago Gomes Covas; José Antonio Couto Teixeira;
José Carlos Fernandes Teixeira; José Carlos Ferreira Maia Neves; José
Higino Gomes Correia; Jos¢ Manuel Esgalhado Valenga; Jos¢ Manuel
Pereira Vieira; José Manuel Vasconcelos Valério Carvalho; Luis Manuel
Meneses Guimaraes Almeida; Jaime Isidoro Naylor Rocha Gomes;
Maria Madalena Teixeira Aratjo; Paulo Anténio Alves Pereira; Paulo
José Branddo Barbosa Lourengo € Rui Luis Gongalves Reis.

A presente subdelegagdo de competéncia produz efeitos a partir da data
da sua publicagdo no Didrio da Republica, considerando-se ratificados
os atos entretanto praticados na matéria agora subdelegada.

2 de julho de 2013. — O Presidente da Escola de Engenharia, Jodo

L. Monteiro.
207099865

1 — O disposto no Despacho RT/C-145/2012, de 20 de julho, que
procede a criagdo do Mestrado em Sustentabilidade do Ambiente Cons-
truido, acreditado pela Agéncia de Avaliacdo e Acreditagdo do Ensino
Superior (A3ES) em 8 de abril de 2013, ao qual corresponde o registo
n.° R/A-Cr 87/2013, atribuido pela Diregdo-Geral do Ensino Superior;

2 — A Deliberagao n.° 81/2012, de 27 de julho, da Comissado Peda-
gogica do Senado Académico da Universidade do Minho;

Ao abrigo do disposto nos artigos 75.° a 80.° do Decreto-Lei n.® 74/2006,
de 24 de margo, alterado pelos Decretos-Lei n.° 107/2008, de 25 de junho e
n.° 230/2009, de 14 de setembro, e no artigo 37.%,n.° 2, dos Estatutos da Uni-
versidade do Minho, homologados pelo Despacho normativo n.° 61/2008,
publicados no DR, 2.# série, n.° 236, de 5 de dezembro de 2008;

Determino:

I. A aprovagao do mapa de organizagdo do plano de estudos do Mes-
trado em Sustentabilidade do Ambiente Construido constante do anexo
ao presente Despacho, nos termos nele estabelecidos.

II. O plano de estudos assim aprovado comega a vigorar no ano letivo
de 2013/2014.

14 de junho de 2013. — O Reitor, Anténio M. Cunha.
ANEXO

Mestrado em Sustentabilidade do Ambiente Construido

1 — Unidade organica: Escola de Engenharia
2 — Ciclo de estudos: Mestrado em Sustentabilidade do Ambiente
Construido





